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අ.පෞද්ගලික විස්තර

01. නම							:	

02. උපන් දිනය						:

03. අමාත්‍යාංශය/දෙපාර්තමේන්තුව/ආයතනය		:
	
04. තනතුර							:

05. ඉහත තනතුරට පත් වූ දිනය				:
	
06. ඔබ වාර්තා කරන්නේ කාටද යන වග			:	









ආ. කාර්ය සාධන සැලැස්ම හා ගිවිසුම

1. එකඟ වූ ඇගයුම් කාල පරිච්ඡේදය (එක් ලිත් වර්ෂයකි).................. සිට .....................දක්වා
	
2. වගකීම දරණ ප්‍රධාන ක්ෂේත්‍රයන්
	ක්‍රියාකාරකම් කේත අංකය(ආයතනයේ වාර්ෂික ක්‍රියාකාරි සැලැස්ම අනුව)
	
3. වර්ෂ තුලදී නිම කල යුතු/ ඉටු කළ යුතු ප්‍රධාන කාර්යයන්
	
4. එක් එක් කාර්යයන් සඳහා වූ නිශ්චිත කාර්ය දර්ශකයන්
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